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Energy Sustainability in Islands

Rede de Emprego Jovem para a
Sustentabilidade Energetica em

lIhas

AREAM - Agéncia Regional da Energia e Ambiente da |

Regido Autonoma da Madeira

YENESIS benefits from a € 2.3 M grant from Iceland, Liechtenstein and
Norway through the EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment.
The project aims at creating employment opportunities for NEETSs in islands
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Projeto YENESIS

O projeto de cooperacéao, co-financiado pelo EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment,
nasceu num contexto de falta de oportunidades de emprego para jovens em ilhas, que séo
caracterizadas pela limitacdes geograficas e de recursos, falta de economias de escala e
desemprego sazonal.

Tem por objetivo combater o desemprego de jovens profissionais que nao se encontram a
estudar, trabalhar ou frequentar formacéao profissional, orientando-os para areas com potencial
de empregabilidade no futuro:

« Eficiéncia energética

Energias renovaveis

Turismo sustentavel

Mobilidade sustentavel

Inovacdo empresarial (criacdo do proprio emprego nas areas acima referidas)

YENESIS benefits from a € 2.3 M grant from Iceland, Liechtenstein and
Norway through the EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment.
The project aims at creating employment opportunities for NEETS in islands
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Madeira, Portugal

Centro Internacional do Desenvolvimento Sustentavel da Energia,
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Norway through the EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment.
The project aims at creating employment opportunities for NEETSs in islands
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O que é um emprego verde?

E um emprego em qualquer sector da economia (agricultura, industria
de transformacao, servicos) que contribui para preservar ou
restabelecer a qualidade ambiental.

Inclui empregos que ajudam a proteger 0s ecossistemas e a
biodiversidade, reduzir o consumo de recursos através de estrategias
de eficiéncia, evitar ou minimizar a producao de residuos e a poluigao,
descarbonizar a economia, e apoiar a adaptacao aos efeitos das
alteracoes climaticas.

O emprego verde deve ser um emprego justo, com igualdade de
oportunidades no acesso e remunerado de acordo com as funcoes
desempenhadas, contribuindo para a inclusao social.

YENESIS benefits from a € 2.3 M grant from Iceland, Liechtenstein and
Norway through the EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment.
The project aims at creating employment opportunities for NEETS in islands
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Atividades do projeto YENESIS

12 Fase - Aprendizagem

« Workshop de uma semana sobre Eficiéncia Energética, Energias Renovaveis, Mobilidade Sustentavel, Turismo
Sustentavel e Inovacdo Empresarial (12 jovens);

» Visita de estudo de 3 dias a Noruega para observacao de boas praticas (12 jovens);

« Experiéncia de trabalho de 1 més (ndo remunerada) numa empresa ou entidade dos paises parceiros (12 jovens).

22 Fase — Solidificacao de conhecimentos

» Estagio com a duracdo maxima de 9 meses em entidades e empresas regionais, com o acompanhamento técnico da
AREAM.

YENESIS benefits from a € 2.3 M grant from Iceland, Liechtenstein and
Norway through the EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment.
The project aims at creating employment opportunities for NEETSs in islands
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ApOoIOoS aos participantes

Workshop: Almoco e coffe breaks (manha e tarde). Nao inclui transporte
até ao local da formacao.

Visita de estudo a Noruega: Viajem, deslocagoes na Noruega, alojamento
e alimentacao. Nao inclui transporte para e do Aeroporto na Madeira.

Experiéncia de trabalho de um més numa das regioes parceiras:
2000 euros por participante para viagens, transferes, alojamento e
alimentacao.

Estagio com a duragao maxima de 9 meses numa empresa ou entidade
regional com o apoio do IEM, através de Estagio profissional ou Estagio
Garantia, conforme aplicavel.

YENESIS benefits from a € 2.3 M grant from Iceland, Liechtenstein and
Norway through the EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment.
The project aims at creating employment opportunities for NEETS in islands
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YENESIS benefits from a € 2.3 M grant from Iceland, Liechtenstein and
Norway through the EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment.
The project aims at creating employment opportunities for NEETSs in islands
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Energias Renovaveis - Recursos energéticos enddgenos renovaveis que contribuem para reduzir
a dependéncia energética dos combustiveis fosseis e as emissdes de gases com efeito de estufa
(edlica, solar térmica, solar fotovoltaica, hidrica, biomassa vegetal).

Exemplo de funcdes a desempenhar em empregos verdes:

« Avaliacdo do potencial energético de recursos renovaveis (instalacdo de equipamentos de medicao,
recolha e tratamento de dados; desenvolvimento de software);

« Dimensionamento de instalactes de energias renovaveis;

 Instalacao, operacdo e manutencao de instalacdes de energias renovaveis;

* Recolha e transformacao de biomassa vegetal para utilizagao em caldeiras;

« Desenvolvimento de software para gestdo do consumo e producao de energia renovavel;

« Dimensionamento de sistemas de armazenamento de energia;

 Instalacao e manutencao de sistemas de armazenamento de energia.

YENESIS benefits from a € 2.3 M grant from Iceland, Liechtenstein and
Norway through the EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment.
The project aims at creating employment opportunities for NEETS in islands
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FactorENERGIA — Energias Renovaveis

A FactorENERGIA foi a primeira empresa na Madeira a
instalar painéis solares fotovoltaicos (microgeracéao) em
2008.

Criacao de postos de trabalho qualificado na area da
energia:

- Formacao a eletricistas habilitados a efetuar a
instalacao, operacao e manutencao de solucdes de
eficiéncia energética e energias renovaveis

« Engenheiro mecanico e engenheiro de energias
renovaveis contratados apos a realizacao do Estagio
Profissional. Responséaveis pelo dimensionamento e
gestao de solugoes de eficiéncia energética e
energias renovaveis.

Contratacao de servicos externos de um Engenheiro
informatico para desenvolvimento de software para
recolha de dados de producao e consumo de energia
solar fotovoltaica.

YENESIS benefits from a € 2.3 M grant from Iceland, Liechtenstein and
Norway through the EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment.
The project aims at creating employment opportunities for NEETS in islands
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Eficiéncia energética - Conjunto de solugcdes para reduzir o consumo e 0s custos da energia com
intervencdes ao nivel dos processos e servicos, envolvente dos edificios, equipamentos, sistemas de
aquisicao de dados e de gestao de energia, e sensibilizacao para a alteracao de comportamentos.

Exemplo de funcbes a desempenhar em empregos verdes:

» Desenvolvimento de projetos de eficiéncia energética: proposta e dimensionamento de equipamentos, solucdes para a
envolvente térmica dos edificios e sistemas de aquisicdo e gestdo de informacéo;

+ Instalacéo, operacdo e manutencéo de sistemas de eficiéncia energética;

» Instalacéo de solucdes de isolamento térmico em edificios novos e em reabilitacao (isolamento térmico de fachadas,
pavimentos e coberturas, envidragcados, sombreamento);

» Diagnostico e auditoria energética,;
* Monitorizacao e gestao de energia,

» Certificacédo energética de edificios (simulacdo do comportamento térmico de edificios e projeto da envolvente térmica dos
edificios);

« Desenvolvimento de software para a aquisicao de dados e gestao da producéo, armazenamento e utilizacao de energia;

» Sensibilizacdo e formacéo para a aquisicdo de equipamentos mais eficientes e para a utilizacdo sustentavel de energia.

YENESIS benefits from a € 2.3 M grant from Iceland, Liechtenstein and
Norway through the EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment.
The project aims at creating employment opportunities for NEETS in islands
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DTWAY - Eficiéncia Energética

Empresa criada em 2018 por um engenheiro civil insatisfeito com
as funcoes desempenhadas.

Negdcio inovador para promover a eficiéncia energética através da
digitalizacdo dos edificios, antevendo a tendéncia de mercado para o
aparecimento de novos produtos, tecnologias e servigos baseados na
loT— Internet of Things (aparelhos e objetos ligados a internet
capazes de se identificar na rede e de comunicar entre si que
recolhem e analisam dados e tomam, ou permitem tomar, decisdes a
distancia).

Criacao de postos de trabalho qualificado: contratagcao de um
engenheiro informatico com o apoio do IEM através do Estagio
Garantia do Projovem.

O objectivo da DTWAY € o mercado global, sendo a sustentabilidade
da empresa atualmente assegurada pela prestacao de servigos de
gestao de energia, atuando em areas com maior potencial de
poupanca para os clientes.

Instalacdes: Incubada na Startup Madeira, no Madeira Tecnhopolo

YENESIS benefits from a € 2.3 M grant from Iceland, Liechtenstein and
Norway through the EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment.
The project aims at creating employment opportunities for NEETS in islands
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Mobilidade sustentavel - Solugdes, tecnologias e alteragédo de comportamentos que permitem
assegurar a mobilidade de pessoas e bens com maior eficiéncia e conforto, menor consumo de
energia, reducao da poluicdo e melhoria da utilizacdo do espaco publico, proporcionando melhor
gualidade de vida.

Exemplo de funcbes a desempenhar em empregos verdes:

» Desenvolvimento de instrumentos de planeamento e gestao do territorio;

» Desenvolvimento de planos de mobilidade e transportes (Plano de A¢éo para a Mobilidade Sustentavel, Plano de Logistica);
« Fabrico de veiculos elétricos e conversao de veiculos convencionais em veiculos elétricos;

« Manutencéo e reparacéo de veiculos elétricos e regeneracao de baterias;

» Instalacdo, operacdo e manutencdo de postos de carregamento de veiculos elétricos;

» Gestéo sustentavel de frotas publicas e privadas (otimizacdo de rotas, formacédo em eco-conducdo, gestdo da manutencdo e renovacao
da frota);

» Desenvolvimento de software de apoio a operacéo e utilizacdo dos transportes publicos, e a distribuicdo de bens;

» Sensibilizacdo e formacéo para a mobilidade sustentavel, nomeadamente nos dominios da eco-conducéo, utilizacdo de modos suaves
(andar a pé, bicicleta) e promocéo dos transportes publicos;

« Otimizacao da distribuicdo de bens.

YENESIS benefits from a € 2.3 M grant from Iceland, Liechtenstein and
Norway through the EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment.
The project aims at creating employment opportunities for NEETS in islands
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DIGItal POINTS — Mobilidade sustentavel

A insatisfagcao com as condicOes de trabalho foi a motivacao
para a mudanca.

Desenvolvimento de uma aplicacao para promover a mobilidade
sustentavel em meio urbano, com proposta de percursos
pedestres, informacéo sobre o sistema de transportes publicos e
pontos de interesse.

Ideia finalista da iniciativa StartNOW 2018 promovida pela
Startup Madeira.

Envolvimento de 2 colaboradores em 2019 para o
desenvolvimento da aplicacao e do modelo de negdcio nas
instalacOes da Startup Madeira.

Apoio técnico da Startup Madeira.

YENESIS benefits from a € 2.3 M grant from Iceland, Liechtenstein and
Norway through the EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment.
The project aims at creating employment opportunities for NEETS in islands
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Turismo sustentavel - Solugdes, tecnologias e procedimentos que permitem minimizar o impacte
ambiental das instalacdes e atividades associadas ao turismo, assegurar a preservacao dos recursos
naturais e contribuir para o desenvolvimento socioeconomico da comunidade.

Exemplo de funcdes a desempenhar em empregos verdes:

« Elaboragéo de projetos de edificios integrados na envolvente, utilizando técnicas e materiais de construcao
sustentavels;

* Promocao das tradicdes e produtos regionais;

* Implementacéo de solugdes e procedimentos de ?estéo sustentavel de compras, agua, energia, residuos
e aguas residuais, e de informacao ambiental aos colaboradores e clientes;

« Monitorizacao e auditoria ambiental;

« Desenvolvimento de software para promocéao da utilizacdo sustentavel do destino turistico;

« Producao e fornecimento de produtos regionais e produtos bioldgicos a hotéis e restaurantes;

« Concecao e manutencao sustentavel de espacos verdes e jardins;

« Promocéao de atividades ladico-desportivas compativeis com a preservacao dos ecossistemas (mar/montanha);
« Orientacao de turistas em percursos pedestres na natureza e em espaco urbano.

YENESIS benefits from a € 2.3 M grant from Iceland, Liechtenstein and
Norway through the EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment.
The project aims at creating employment opportunities for NEETS in islands
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Walkme — Turismo sustentavel

Trés amigos juntaram a paixao pelos passeios a pé nas

levadas da Madeira com as suas competéncias técnicas e "“TEAMWORK is the SECRET
desenvolveram a primeira aplicacao para descobrir a Madeira a that make COMMON people

be: achieve UNCOMMON things!”

A ideia surgiu no ultimo ano do mestrado e foi concretizada com

0 apoio tecnico da Startup Madeira, em ambiente de incubacao, Y -
com o financiamento do Programa de Estimulo ao {') ‘;QEG %

Empreendedorismo de Desempregados (PEED) do IEM, que
visa incentivar e apoiar a criacao do proprio negocio.

Hoje a empresa exporta 95% do que produz e desenvolve 1 %
jogos para telemoveis que tém mais de 30 milhdes de
utilizadores em todo o mundo.

A empresa tem cinco colaboradores da RAM e acolhe alunos
da universidade para o desenvolvimento e participacao em
projetos.

YENESIS benefits from a € 2.3 M grant from Iceland, Liechtenstein and
Norway through the EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment.
The project aims at creating employment opportunities for NEETSs in islands
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Competéncias necessarias

 Conhecimento técnico;

» Vontade e capacidade de aprender sobre areas que alarguem as possibilidades de
encontrar e manter um posto de trabalho;

* Iniciativa (capacidade de identificar necessidades eOPro or solucoes cgje tragam valor
acrescentado a empresa e assegurem a continuidade do posto de trabalho)

. dCapacidade de adaptacao para exercer novas funcdes de acordo com as necessidades
a empresa;

« Sentido de responsabilidade;

» Espirito (auto)critico;

« Capacidade de trabalhar em equipa,

« Literacia digital (utilizac&o de tecnologias de informacao e comunicacao);
« Conhecimentos em inglés;

» Disponibilidade para trabalhar em outras regides e paises.

YENESIS benefits from a € 2.3 M grant from Iceland, Liechtenstein and
Norway through the EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment.
The project aims at creating employment opportunities for NEETS in islands



